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RENNES
Service Ressources Humaines Rennes, le 6 juillet 2010
Campagne de recrutement - ATER 2010
Identification du Nature: ATER Composante : Département Ell
poste Nombre de postes : 1 Laboratoire : IETR/équipe Image
Quotité : 100 %
N°de poste: MCF0037
Section CNU : 61
Date de prise de 1* novembre 2010
fonction

Enseignement
> Filieres de formation concernées

Département de spécialité « Electronique et Informatique Industrielle » (EIl)

» Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement en TP et/ou TD

Participation aux enseignements du département en priorité dans les domaines de [I'électronique
numérique et les systemes embarqués (logique combinatoire et sequentielle, systemes a
microprocesseurs, projet pluridisciplinaire, filiere de 5°™ année « systémes embarqués », ...)

Recherche

Au sein du laboratoire IETR, 'ATER intégrera I'une des trois thématiques du groupe Image :
- Analyse et interprétation
- Représentation et codage
- Prototypage rapide pour cibles paralléles et embarquées
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